
สวนราชการ โรงพยาบาลรอ

ที ่ รอ ๐๐๓3.๑๐๑/๔

เรื่อง   รายงานผลดําเนินการต

เรยีน   ผูอํานวยการโรงพยาบาลรอยเอ็ด

ตามกรอบการประเมิ

(Integrity & Transparency A
หนวยงานเปดโอกาสใหผูมีสวนไดเสียมีโอกาสเขามามีสวนรวมในการดําเนินงานตามภารกิ

ซ่ึงโรงพยาบาลรอยเอ็ด ไดจัดทํา

101 ภายใตบริการจิตเวชเรื้อรัง
ดังนี้

๑. โครงการอบรม

๒. กระบวนการมีสวน
ประเมินผล

 3. รายงานผลการจัดกิจกรรม

๔. ภาพกิจกรรมโครงการ

จึงเรียนมาเพ่ือโ

บันทึกขอความ

อยเอ็ด งานนิติการ โทร. ๐ ๔๓๕๑ ๘๒๐๐ ตอ ๗๖๐๒

วันท่ี   ๕ มีนาคม  256๗

ตาม MOIT ๑๑ และขออนุญาตนําข้ึนเผยแพรบนเว็บไซต

ผูอาํนวยการโรงพยาบาลรอยเอ็ด

ตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ

Assessment : ITA) ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๗ ข
หนวยงานเปดโอกาสใหผูมีสวนไดเสียมีโอกาสเขามามีสวนรวมในการดําเนินงานตามภารกิ

าโครงการดูแลผูปวยสารเสพติดท่ีมีอาการทางจิตในร

งในชุมชน สปสช. ปงบประมาณ ๒๕๖๗ จึงขอรายงานการดําเนินการดังกลาว

โครงการอบรม/กิจกรรมดําเนินการ

กระบวนการมีสวนรวมวางแผน/แลกเปลี่ยนความคิดเห็น/รวมดําเนินการ

รายงานผลการจัดกิจกรรม

ภาพกิจกรรมโครงการ

โปรดทราบและอนุญาตใหเผยแพรบนเว็บไซตของหน

๖๐๒

และขออนุญาตนําข้ึนเผยแพรบนเว็บไซต

คุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ

ขอ MOIT ๑๑ กําหนดให
หนวยงานเปดโอกาสใหผูมีสวนไดเสียมีโอกาสเขามามีสวนรวมในการดําเนินงานตามภารกิจของหนวยงาน     

ระบบ Smart Tele Mind 

ขอรายงานการดําเนินการดังกลาว

รวมดําเนินการ/ติดตาม

นวยบริการ


